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Membres présents

Ordre du jour
Bilan moral et financier du semestre
Présentation de la nouvelle équipe du BDE-UTC
Viole de la modification de la convention de commission du SiIMDE
Discussion autour de la bangue de la fédération
Questions diverses
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La présidente de séance, BEAUDOU Camille, prononce le début de l'assemblée générale
ordinaire le 18 juin 2019 d 19h06.

Membres présents

e 45 membres cotisants du BDE-UTC

& 19 procurations
La feuille d'émargement est disponible en annexe du procés-verbal.
Pour rappel, les voix délibératives sont définies comme suit: une voix par personne
cotisante du BDE-UTC. En tout, 64 voix sont donc présentes.

Ordre du jour

Bilan moral et financier du semestre

Présentation de la nouvelle équipe du BDE-UTC

Vote de la modification de la convention de commission du SiMDE
Discussion autour de la bangue de la fédération

Questions diverses
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Bilan moral et financier du semestre

Bilan moral:

# Le lancement d'une démarche globale DD au sein de la fédération a été observé. Le
cohier des chorges du poste de responsable DD du BDE-UTC est encore d preciser,
Une charte DD de la fédération est proposée afin de sensibiliser les ossociations de la
fédération au DD. D'ailleurs, il y a actuellement une tentative de circuit d'écocups
fermé au sein de la fédération. Les associations n‘auraient plus besoin d'en acheter
et les empruntent directement au BDE,

Houveau portail des associations sorti en début de semestre.
Plusieurs événements inter-école ont eu lieu et se sont bien déroulés,

o Le démarchage des banques a commencé en vue de quitter la Société Générale pour

des raisons éthiques et pratiques.

Bilan financier:

* Peu de cotisation ce semestre étant donné que les gens cotisent plus souvent d
l'outomne.
Mouvelle ligne liée a I'utilisation des terminaux de paiement électronique.
Pas de projet particulier ce semestre.
Le budget vie associative est geré par Mme.Hédou et sert 4 I'achot des sandwichs
pour les réunions vie associative du jeudi midi ou des déplacements liés & son poste
de référente & la vie associative. Ce budget est géré par le BDE pour des raisons de
facilité administrative.



Presentation de la nouvelle équipe du BDE-UTC
= Pierre DUBOIS prendra le poste de secrétaire général du BDE-UTC suite au départ de

Mazxence DUMAINE qui sera en stage le semestre prochain,

Cédric DUSSAUT prendra le poste de responsable inter-école du BDE-UTC suite au
départ de Eva SODKI qui sera 4 I'étranger le semestre prochain,

Plerre KIDZIE prendra le poste de responsable DD du BDE-UTC suite au départ de
Chloé MARZIN qui sera en stage le semestre prochain.

Victor TONDOLO prendra le poste de trésorier adjoint du BDE-UTC suite au départ de
Benjamin PEUGEOT qui sera en stage le semestre prochain.

Vote de la modification de la convention de commission du
SIMDE

Les raisons et les modifications:
# Une convention a la base coplé-collé de celle qu'ont les péles aver leurs commissions.

Une dépendance oux modifications de statut qui aurait obligé @ re-voter la
convention d chaque changement de statut.

Ajout d'une clause de contraintes entre le SiMDE ou les personnes demandant leurs
services. Par exemple, Il fout prévenir des besoins 2 semaines en amont et le SiMDE
se doit d'y répondre sous une durée limite de x temps.

Le poste de président du SIMDE et de responsable informatique du BDE peuvent étre
cumulés mais le réle propre 4 chacun a clairement été défini. Le SIMDE n'a plus
besoin d'avoir obligatoirement un secrétaire. Création des postes de vice-président
chargé de PayUTC et vice-président chargé de la sécurité au sein du SiMDE.

Ajout de l'article 1.1 qui précise I'objet du PayUTC et modification de l'article 1.2 qui
précise I'objet du SiMDE,

Proposition de nouwvelles modifications:

Raccourcir le temps de traitement des demandes ? La proposition n'a pas été prise en
compte car cela pourrait étre compliqué pour le SiIMDE en période d'examen ou si le
nombre de demandes est important.

Précision des termes traitant des dates d'échéances.

Avec 0 abstentions, 6 votes blanc, 1 vote contre et 57 votes pour, la modification de la
convention est adoptée a lo majorité des voies exprimées.

Discussion autour de la banque de la fédération

* Le BDE a émis la réflexion d'un changement de banque pour des raisons éthiques,

pratiques et pour la plainte de certaines associations du service. De plus, la Société



Générale compte fermer leur guichet physique ce qui veut dire gquil serait
obligatoire de disposer d'une carte bleue afin de déposer de I'orgent en liquide. Ceci
serait un probléme pour les nombreux clubs qui gérent de 'argent sans carte bleue
par le biai des poles.

# Présentation des résultats du sondage au sujet du changement de bangue

* Re-signature avec la Société Générale en essayant de négocier une clause de rupture.
La durée du contrat est de 1 an.

= Démarchage de plusieurs banques en cours (Caisse d'Epargne, Crédit Coopératif).

¢ Actuellement la Société Générale donne 14 000€, plus des parts variables en cas
d'ouverture de compte, des frois de tenu de compte nuls et des avantages pour les
etudiants. Il serait intéressant de donner des données chiffrées aux cotisants sur ce
que les autres bangques proposent. Ceci sera fait lorsque les informations et
négociations a ce sujet seront claires.

* Le probleme principal freinant le changement de banque est logistique, afin de
trouver une solution pour déposer de I'argent liquide, avoir un intermédiaire sur
Compiégne.

Questions diverses

e Quelle vocation a la charte DD @ court terme 7
Pour le moment, il n"y a pos de sanction prévue vis d vis du non respect de la charte.
L'objectif, dans un premier temps, est de sensibiliser et d'amorcer une transition. Le rdle du
responsable DD du BDE-UTC serait aussi de veiller et aider les associations d respecter cette
charte. De plus, un responsable DD va étre désigné a I'UTC donc cette charte permet
egalement d'avoir une certaine cohérence entre 1'étoblissement et le BDE,

# Une signature du REFED est-elle envisagée 7
Le sujet sera évoqué au début du semestre prochain avec le BDE. Merci de la remargque.

L'ordre du jour étant épuisé, l'assemblée générale ordinaire du BDE-UTC du 18 juin 2019 est
cliturée par la présidente de séance a 19h47.

Présidente de séonce Secrétaire de séance
BEAUDOU Camille DUMAINE Maxence
J):-:: .. Lais
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